Quialifikation:

(z.B.: Grundschule, Sekundar-
stufe Il, Erzieher/-in)
Bewerbungsfrist:
Arbeitsbeginn:

Kurztext:
(z.B.: Die ... Schule ... sucht eine
Lehrkraft mit Fach/ Fachern...)

Anforderungsprofil:

Arbeitgeberleistungen:

Tatigkeitsprofil:

Bewerbungsverfahren:

Stellenanzeige

Erzieher/in als Zweitkraft

31. Januar 2012

1. Marz 2012 oder spater

Die Deutsche Schule Tokyo Yokohama sucht zum 1.03.2012
eine/n Erzieher/in als Zweitkraft fir den Kindergarten

Wir erwarten:

abgeschlossene Ausbildung als Erzieher/in

Berufserfahrung in Elementarpadagogik (3-6-Jahrige)
EinfUhlungs-, aber auch Durchsetzungsvermégen

Team- und Kommunikationsfahigkeit
Kooperationsbereitschaft gegeniber Eltern, Schulleitung, anderen
Bereichen der Schule und Schultrager

Bereitschaft zur Akzeptanz des bestehenden padagogischen
Konzepts und dessen Weiterentwicklung im Rahmen der
Schulentwicklung

hohes Mal3 an Flexibilitdt und Einsatzbereitschaft
EDV-Kenntnisse

gute Englischkenntnisse

Offenheit gegeniiber dem Gastland

Unsere Schule bietet:

interessantes Arbeitsumfeld

ein engagiertes und aufgeschlossenes Team im Kindergarten und in
der Schule

Vertrag als Ortskraft

eine dem Standort angemessene Bezahlung

Unterstiitzung fir den Wechsel nach Japan und bei der
Wohnungssuche

Betreuung einer Kindergartengruppe mit 3- bis 6-jahrigen Kindern
Mitarbeit im taglichen Schulleben (Konferenzen, Besprechungen,
Aufsichten etc.)

Ihre vollstandige Bewerbung mit Lebenslauf, Foto, Zeugniskopien
sowie Kontaktdaten senden Sie bitte per E-Mail unter Angabe der
angestrebten Position in der Betreffzeile an:

E-Mail bewerbung@dsty.ac.jp
Tel. +81-45-941-8099

Bei gleicher Eignung werden Bewerber/innen bevorzugt, die in
Japan bereits ansassig sind und eine Arbeitsgenehmigung haben.



Eingereichte Bewerbungsunterlagen kdnnen nach Abschluss des
Auswahlverfahrens nicht zuriickgeschickt werden.

Ansprechpartner: Frau Wels



